FICHE D’IMPACT

Porteur de/du projet
Djaili Mbock Asbl

Localisation: Zambia

Objectifs

OBJECTIF GENERAL

L'objectif global du projet était
d'autonomiser les femmes
de la coopérative de Sangwapo.

OBJECTIFS SPECIFIQUES
Les objectifs spécifiques étaient de :

1) Renforcer les capacités de leader-
ship, I'estime de soi et la confiance en
soi de 40 femmes de la coopérative
Sangwapo

2) Renforcer les capacités techniques
et professionnelles de 20 femmes de la
coopérative Sangwapo dans le domaine
de la production, de la transformation,
de la conservation et de la commerciali-
sation des produits agricoles

3) Renforcer les capacités techniques
et professionnelles de 20 femmes de

la coopérative de Sangwapo dans le
domaine de 'élevage de poulets (poulets
de chair) et de leur transformation

4) Permettre un regard croisé sur les
effets de la crise de la Covid-19, grace
au partage de perspectivesentre les
femmes de la coopérative Sangwapo et
les femmes des diasporas.

Durée : 4 mois, de mars 2021-ajuin 2021
Coiit du projet : 11158 €
Montant alloué par ADEPT : 4 208 €

Contribution aux ODD :
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Renforcement des capacités personnelles,
techniques et professionnelles des femmes
de la coopérative Sangwapo en Zambie

et promotion de leur autonomisation

Contexte

Les effets de la crise mondiale de Covid-19 ont eu un impact im-
portant sur les économies du Sud, qui sont majoritairement des
économies ol la couverture sociale n'est pas étendue. Dans la
population, ce sont les femmesqui sont les plus touchées
carelles sont majoritaires dans les secteurs les plus affectés par
la crise : commerce de détail, vente sur les marchés, restaura-
tion, soins personnels/de santé, éducation, etc. De plus, ellestra-
vaillentmajoritairement dans le secteur informel, ce qui, en péri-
ode de crise, impliqueune perte de revenus sans compensation
financiére. Ces effets renforcent/exacerbent les inégalités aux-
quelles les femmes font déja face.

Pendant la période de pandémie de Covid-19, la Zambie,
comme tous les autres pays du monde, a été touchée sur les
plans économique et sanitaire. Les membres de la coopérative
Sangwapo de la communauté de Makeni se sont plaints du fait
que l'aide gouvernementale destinée a combattre les effets de
la crise sanitaire n'a pas été distribuée équitablement dans les
difféerentes communautés ou régions du pays, certaines villes
ou quartiers recevant de l'aide et d'autres pas du tout.

Suite a ces constats, en mars 2020, Lingeer-Yi (association des
femmes sénégalaises et de leurs amies) et Djaili Mbock Asbl, en
collaboration avec Femmes PluriElles, ont initié le projet pan-
africain #UnMasquePourTous. Djaili Mbock Asbl a financé la
production en Afrique de masques de protection fabriqués par
des femmes, a partir de matériaux locaux et selon le schéma

prévu par I'Organisation mondiale de la santé (OMS).

Cette initiative a offert 4 ces femmes un revenu, tout en permet-
tant aux associations de fournir des masques aux populations
défavorisées.

Les activités autour de la campagne #UnMasquepourtous de
Djaili Mbock ont donc étémenées dans différents pays et villes
africains, dont Lusaka, la capitale de la Zambie, par
I'intermédiaire des membres de la coopérative Sangwapo.
Suite a ces activités et aux bénéfices observés, les femmes

de Sangwapo ont exprimé la volonté de bénéficier de plus
d'activités de formation.

Djali Mbock Asbl a donc mis en ceuvre d'autres projets de
développement et de renforcement des capacités avec la coo-
pérative Sangwapo.
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Bénéficiaires

Partenaires

Résultats

Activités

- Formation sur les concepts de leadership afin de renforcer les
compétences de leadership des participantes.De plus, I'aspect du
genre et la participation des femmes aux responsabilités, notam-
ment en ce qui concerne la survie de leur coopérative, la gestion
quotidienne de la coopérative et la recherche de partenariats
locaux ont également fait I'objet d'un module de formation.

- Formation sur les méthodes de transformation et de conserva-
tion des fruits et légumes, de séchage, de préparation de sauces et
de confitures, etc., afin de pouvoir les consommer et commercialis-
er hors saison.Les femmes de la coopérative ont également été
formées aux notions de normes et de qualité requises lors des dif-
férents processus mentionnés.

- Formation sur la valeur ajoutée et la commercialisation des
produits agricoles afin de comprendre les marchés et de pouvoir
planifier la commercialisation de la production de la coopérative,
tout au long de l'année. Laformation s’est notamment concentrée
sur les outils permettant de comprendre les enjeux de la produc-
tion, de la transformation et de la commercialisation des produits
agricoles.

- Formation sur I'amélioration de la production de poulet par les
femmes de la coopérative Sangwapo afin de permettre aux mé-
nages ruraux et périurbains pauvres de la communauté de Makeni
a Lusaka de disposer de davantage de moyens de subsistance.

Impact

- Le projet s'est avéré réaliste et efficace en termes d'acquisition
d'autonomie financiére par les femmes de la coopérative Sang-
wapo. |l a permis d'améliorer les conditions de vie des femmes de
la coopérative de Sangwapo par I'augmentation des revenus lies
aleurs activités et par conséquent, d'améliorer les conditions de
vie de toute la communauté. Cette amélioration des revenus ren-
force I'autonomie financiére des femmes, ce qui augmentera donc
les ressources de la coopérative et permettra, a I'avenir, de péren-
niser les activités et d'acquérir les eéquipements ou ressources qui
font actuellement défaut.

- Les connaissances acquises par les femmes de la coopérative
ayant participé a la formation seront transmises aux autres mem-
bres de la coopérative selon la méthode d'échange de connais-
sances entre pairs et ainsi, les savoirs et savoir-faire seront parta-
gésdans le respect des traditions ancestrales de transmission entre
pairs et de transmission intergénérationnelle. Une premiére vague
d}? 15) femmes (5 de chaque secteur) a été formée selon cette mé-
thode.

- En ce qui concerne I'impact environnemental et la préservation
de I'environnement, les méthodes de traitement et de conserva-
tion apprises permettront de réduire les pertes et déchets. Les
femmes ont été sensibilisées lors des formations a l'utilisation des
déchets alimentaires ménagers, notamment pour l'alimentation
des poules, ou encore a I’utﬁlisation des trognons de mais lors du
fumage pour réduire la quantité de bois utilisée.
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Contribution d’ADEPT

Marie-Pierre Natanyi
Coordinatrice du projet et responsable de Djaili Mbock Asbl.

“Le dialogue avec le/notre bailleur ADEPT Platform

a ete constant et constructif. La qualité de I'ecoute,

la disponibiliteé de I'équipe et la rapidité des réponses
ont facilité I'adaptation aux changements dus a la
crise de Covid-19 et ont permis de mener a bien

le projet.

Témoignages des participantes

Cecilia Chilufya,
Vice-présidente de la coopérative Sangwapo, a informé Marie-Pierre Natanyi,
coordinatrice du projet et responsable de Djaili Mbock Asbl, des résultats positifs suivants de la mission :

“Nous avons acheté 10 poulets et les avons transformés, puis triés et vendus a 150 kwatcha chacun.
Ainsi, nous avons généré un revenu d'environ 520 [kwatcha]. Les poulets fumés sont [trés] demandés. ”

“(...) L'autre formation que nous avons suivie portait sur la facon dont nous pouvons réussir a élever les poulets
du village. Nous vous sommes tres reconnaissants pour le magnifique soutien que vous avez apporté aux femmes
avec toutes les formations. (...) ”

“(...) Nous avons été invités a un atelier de la banque Zanaco pour présenter nos produits. ”

Josine Karaki,
Coordinatrice, Sangwapo

“J'ai éte approchée par des gens de Belgique qui étaient une structure fondée par la diaspora
africaine et qui étaient préts a donner un appui aux associations ou coopératives en Afrique. (...)
A partir de [a, j'ai été dans ma communauté pour demander aux gens s'ils avaient besoin de soutien.
(...) Nous avons pu travailler et avoir un soutien de la Belgique. "

Florida Camanga,
Présidente Sangwapo

“Ces formations nous aideront a générer des revenus, mais aussi a renforcer
l'autonomie des femmes. Comme vous le savez, la femme est la personne la
plus puissante dans un foyer. C'est elle qui court partout pour s'assurer que

les enfants sont nourris, que la maison est bien tenue, qu'il n'y a pas de péenurie
de nourriture. ™

Miriam Namomba,
Membre de la coopérative Sangwapo

“Grice a l'aide de Sangwapo, j'ai trés bien travaillé, j'ai beaucoup investi
dans mon entreprise. ”

%
A 5 E PT '“’%'3‘

Siwins Agency for Development
and Cooperation S50






